Recruiter / Active Sourcer (m/w/d)

(8516)

© standort: Ratingen Arbeitszeit: 30 - 40 Stunden pro Woche

Zweck und Ziel der Stelle
Seit liber 30 Jahren schreiben wir Heldenstories!

Mochtest du ein Teil davon werden?
Trau dich und bewirb dich als Recruiter mit Schwerpunkt Active Sourcing (m/w/d) zum nidchstmdglichen Zeitpunkt bei
uns.

Deine Mission

Active Sourcing lber Jobportale, Social Media & Netzwerke

Fuhren von telefonischen und persdnlichen Interviews

Auswahl, Einstellung und Onboarding neuer Mitarbeitender
Mitwirkung an neuen Recruiting-ldeen und Kampagnen

ggf. Erstellung von Qualifikationsprofilen

ggf. Erstellung von Arbeits- und Arbeitnehmeriiberlassungsvertragen

Deine Superkrifte

Active Sourcing Erfahrung, idealerweise im Bereich Defense

Offene und kommunikative Persdnlichkeit, die Kandidaten liberzeugt
Strukturierte und selbstiandige Arbeitsweise

Verbindliches, professionelles und freundliches Auftreten

Sicherer Umgang mit MS Office; Social Media Affinitat ist ein Plus

Unser Versprechen an dich

Ein kollegiales Team mit flachen Hierarchien

Viel Gestaltungsspielraum fiir eigene Ideen

Variabel von 100% Remote bis 100% Office an einem unserer drei Standorte
Hundefreundliches Biiro

E-Bike, E-Scooter & E-Rollerleasing, Corporate Benefits & freiwilliger Zuschuss bAV

Hier ist die Anleitung zu deiner eigenen #Heldenstory

#1: Zaubere mit deinen Superkraften deine bisherigen Erfahrungen auf ein Dokument und nenne dieses Meisterwerk
“Bewerbung”.

#2: Nutze deine telepathischen Krifte und sende deine Bewerbung an uns.

#3: Starte gemeinsam mit uns deine TERO-Heldenstory, wir freuen uns!

Wir garantieren absolute Diskretion im gesamten Bewerbungsverfahren.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

TERO GmbH

z.Hd. Frau Catharina Evers
Homberger Stralle 25
40882 Ratingen

E-Mail: catharina.evers@tero-personal.de
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