
Softwaretest-Manager (m/w/d)
(5525)

 Standort: Bremen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Seit über 30 Jahren schreiben wir Heldenstories!  

Möchtest du ein Teil davon werden?
Trau dich und bewirb dich als Softwaretest-Manager (m/w/d)

Deine Mission 

Test und Dokumentation von Software; inkl. Auswahl geeigneter Testmethoden
Fachliche Führung und Koordinierung der Softwaretester
Konzeption und Realisierung von automatisierten Softwaretests sowie Erstellung von Prüfspezifikationen und -
anweisungen
Überwachung von Testfortschritten
Unterstützung bei der Angebotserstellung hinsichtlich notwendiger Softwaretests
Auswertung und Reporting von Testergebnissen
Zusammenarbeit mit Softwareentwicklern bei der Umsetzung von qualitätssichernden und – steigernden
Maßnahmen
Erstellung von Prozess-Dokumentation (z.B. Testkonzepte)
Sicherstellung der erforderlichen Testabdeckung sowie Erstanalyse von Kundenfehlermeldungen
Überprüfung und Optimierung von Testmetriken auf Basis von Produktanforderungen

Deine Superkräfte 

Abgeschlossenes Studium der Informatik oder vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Softwaretesting
Zusatzqualifikation oder nachweisbare vertiefende Weiterbildungen im Bereich von Softwaretesting
Gute Programmierkenntnisse in einer objektorientierten Programmiersprache
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, insbesondere Fachenglisch
Reisebereitschaft

Sie erfüllen nicht alle Anforderungen, aber haben Lust, wirklich etwas zu bewegen und Verantwortung zu übernehmen? 

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

Unser Versprechen an dich

Flexible Arbeitszeiten (Gleit- und Vertrauensarbeitszeit)
Eine Unternehmenskultur, die berufliche und persönliche Entwicklung fördert
Individuelle und vielfältige externe sowie interne Weiterbildungsmöglichkeiten
Mögliche Übernahme durch unseren Kunden
Vergünstigungen bei diversen Anbietern (FitX, Mobilfunkanbietern & Reisen)
Bis zu 30 Urlaubstage
Urlaubs- & Weihnachtsgeld
Abschlagszahlungen nach Wunsch
Digitale Abwicklung per App

 
Hier ist die Anleitung zu deiner eigenen #Heldenstory

#1: Zaubere mit deinen Superkräften deine bisherigen Erfahrungen auf ein Dokument und nenne dieses Meisterwerk
“Bewerbung”.  
#2: Nutze deine telepathischen Kräfte und sende deine Bewerbung an uns.  
#3: Starte gemeinsam mit uns deine TERO-Heldenstory, wir freuen uns! 



Kontaktdaten für Stellenanzeige

TERO GmbH
z.Hd. Frau Miryam Fobe
Schillerstraße 7
40721 Hilden

Tel.: +49 (0)2103/9080-0 
WhatsApp: +49 (0)178/8013237
E-Mail: hilden@tero-personal.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ
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