
15 bis null € pro Stunde

Lagerheld (m/w/d)
(7913)

 Standort: Grevenbroich  Anstellungsart(en):  Arbeitszeit:  Gehaltsspektrum:  Beschäftigungsbeginn:
ab sofort

Hier ist die Anleitung zu deiner eigenen #Heldenstory

#1: Zaubere mit deinen Superkräften deine bisherigen Erfahrungen auf ein Dokument und nenne dieses Meisterwerk
“Bewerbung”.
#2: Nutze deine telepathischen Kräfte und sende deine Bewerbung an uns.
#3: Starte gemeinsam mit uns deine TERO-Heldenstory, wir freuen uns!

Entwicklungspotential / Perspektiven

Möchtest du ein Teil davon werden?
Trau dich und bewirb dich als Lagerheld (m/w/d)

Lagerhelfer, Lagerhaltung, Grevenbroich, Stellenangebot, Personaldienstleister, Gabelstapler

Werde Lagerheld (m/w/d) in Grevenbroich und unterstütze uns mit deinen Fähigkeiten!

Deine Mission

• Lesen, Verstehen und Erstellen von Lieferscheinen
• Kontrolle von Warenein- und -ausgängen anhand der Lieferscheine
• Kommissionierung und Verpackung von Waren
• Unterstützung bei der Lagerorganisation und -pflege
• Durchführung von Inventuren

Deine Superkräfte

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Gabelstaplerschein von Vorteil, aber keine Bedingung
• Erfahrung im Lagerbereich ist wünschenswert
• Teamfähigkeit und körperliche Belastbarkeit

Unser Versprechen an dich

• Super wettbewerbsfähige Vergütungen zzgl. Zulagen und Zuschlägen
• Mögliche Übernahme durch unseren Kunden
• Vergünstigungen bei diversen Anbietern (FitX, Mobilfunkanbietern & Reisen)
• Bis zu 30 Urlaubstage
• Urlaubs- & Weihnachtsgeld
• Abschlagszahlungen nach Wunsch
• Digitale Abwicklung per App

Seit über 30 Jahren schreiben wir Heldenstorys!



• Ein dynamisches Team und ein freundliches Arbeitsumfeld
• Individuelle Einarbeitung und Entwicklungsmöglichkeiten
• Langfristige Perspektiven in einem stabilen Unternehmen

Ratingen

Homberger Str. 25 
40882 Ratingen 

Telefon: 02102 54000 
Website: http://www.tero-personal.de/ 

Abteilung(en): Befristung: -

Befristungsgrund: Art(en) des Personalbedarfs:

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe:


	Lagerheld (m/w/d)

